
            

            

 

 

 

 4 月より介護職員処遇改善加算の算定内容を変更させて頂くこととなり、ご利 

用料金が変更されます。ご利用頂いている皆様にはご負担の増加となる内容で 

申し訳ありませんが、職員の人員確保や処遇改善、資質向上に利用することが 

目的となっている加算のため、目的に沿った活用により皆様へのサービス提供 

に反映されるように取り組みます。後日変更内容をお伝えしながら同意書の 

作成をお願い致しますので、ご理解とご協力を頂きたくお願い申し上げます。 

 

 

 デイサービスでは、毎年多くのボランティアさんにご協力を 

頂いております。特技の歌や踊り、楽器の演奏、マジックなど 

披露頂くこともありますが、お話相手や軽作業の手伝い、認知 

症予防プログラムの盛り上げ役など様々な場面で助けて頂き 

感謝しております。全号のお便りでご家族の訪問による効果を 

お伝えさせて頂きましたが、ボランティアさんや実習生など 

様々な方の関わりがあることでも、いつもと違うという刺激を 

得たり、スタッフの言葉づかいなど接遇面、サービス内容を 

啓発することにつながります。また、ボランティア活動から 

認知症状への理解を広げ、より暮らしやすい地域社会づくり 

につながることを理想として持っています。 

今後も多くの方々との関わりを大切にしていきたいと思います。 

 

 

                                 

 

 昨年に引き続き、今年も近隣にある小笠東幼稚園の卒園を迎え 

る園児への記念プレゼントを作成し届けることが出来ました。 

園児からは車椅子生活への質問が止まらなくなるほど関心を持っ 

て頂き、緊張しながらも良い交流の機会を持つことが出来ました。 

ご利用者も園児の喜ぶ顔を想像しながら、目標を持って制作活動に取り組むことが出来たのではな

いかと思います。 

 

 

 和松会職員防災教育として、デイサービス 

西棟に設置されている放射線防護対策設備の 

稼働訓練を実施しました。 
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